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KURUMU DEVELIi BELEDIYE BASKANLIGI
BiRiMIi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

BAGLI OLDUGU UNVAN | DEVELIi BELEDIYE BASKANI

Is /Gorev Kisa Tanim:

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun Yasanin 48.maddesi ve Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
uygun olarak Belediye Meclisi karariyla olusturulmus, Belediye Baskania bagli olarak
calisan bir birimdir.

5393 Sayili Belediye Kanunun Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluk boliimiinde 14.
Maddenin (a) ve (b) fikrasinda yer alan Tarih, kiiltiir ve sosyal islerle ilgili hizmetleri yapmak
sureti ile ilge halki iginde magdur, 6ziirli, yash, diskiin, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya
muhtac olarak yasayan insanlarimiza sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak. Bu amacla
kurulan kurumlarla ve Sivil Toplum Kuruluslar ile is birligi yaparak, islemlerin kanun ve
mevzuata uygun olarak sonuglandirilmasini saglamak.

Belediyenin giderlerini diizenleyen 5393 sayili yasanin 60. maddesinde zikredilen ‘Dar
gelirli yoksul muhtag ve kimsesizler ile dziirliillere yapilacak sosyal hizmetler ve yardimlar'
hiikmiine gore harcama yapar, madde 77'de Belediye hizmetlerine gonillii katilim
boliimiinde de ‘Belediye saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane
hizmetleriyle, yashlara, kadinlara ve c¢ocuklara, oziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik
hizmetlerin yapilmasinda, beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi arttirmak amaciyla goniillii kisilerin katilimina yonelik programlar
uygulamak. Mevzuat hiikiimlerine gore de is birligi anlayisiyla koordineli ¢aligmak.

Is / Gorevi:

1-Belediye bagkanlig1 tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyenin Kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara
uygun bir sekilde belirleyip Baskanlik onaymna sunmak, onaylanmis segenekleri ilgili
birimlerle koordine ederek uygulamak, veri taban1 ve ihtiyag tablosunu diizenlemek.

2-Baskanligimizin genglerin egitim, kiiltiir, bilim, sanat ve spor dallarinda egitim ve
desteklenmesi amaciyla diizenleyecegi etkinlikleri ve organizasyonlar1 gerceklestirmek.




3-Miidiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli, etkin ve diizenli sekilde yiiriitiilmesini ve
faaliyetleri icin gerekli olabilecek, ortam, arag, gerec ve teknolojiyi belirlemek.

4-Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve
tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini yiiriitmek.

5-Ilge halkina geleneksel ve evrensel miizigin gesitli tiirlerini acik ve kapali mekanlarda
sunarak kent halkinin kaynagmasini toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent
kiiltiirinlin olugmasini saglamak.

6-Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler i¢in anma térenleri, nemli giin ve
haftalara ait diizenlenen etkinliklerin koordine edilmesini saglamak.

7-Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum i¢inde ilgili birim ve
miidirliiklerle ortak caligmalar yapmak, etkinlikler diizenlemek. Belediyenin biitiinsel
hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallagmasina katki vermek.

8-Kiiltiirel hayatina katkida bulunma amacina yonelik, ¢esitli konularda kitap, brosiir, biilten,
dergi, afis, Cd, vs. hazirlamak ve halka ulagsmasini saglamak. Belediye faaliyetleri konusunda
halki bilgilendirme ¢alismalar1 yapmak.

9-Belediyemize Kardes Sehir olmak iizere miiracaati bulunan iilkemizdeki belediyeler ve
yabanci iilkelerdeki belediyelerin taleplerini Yazi Isleri Miidiirliigii’ne sunarak Baskanlik
Makam1 onay1 sonucunda Belediye Meclisince goriisiilmesini saglamak ve alinacak olan
karar dogrultusunda ilgili islemlerini yerine getirmek.

10-Belediye meclisinde 04.02.2013 tarihinde kabul edilerek yiiriirliige giren Develi
Belediyesi Sosyal Yardim Ydnetmeligi hiikiimlerini uygulamak.

11-Dayanisma ve katilimi saglamak hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak
amaci ile goniilli kisilerin katilimina yonelik programlarin uygulanmasini gerceklestirmek.

12-Kiiltiir, sanat, turizm ve sosyal isler alanda diger resmi ve 6zel kurulus ve kurumlarla ve
de 1lgili kisilerle, sivil toplum orgiitleriyle iletisim kurarak, ortak katilim ve projeler
gelistirmek.

13-Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklari diizenli olarak tutulmasini saglamak. Birim
arsivini diizenlemek

14-llcede bulunan Kiiltir Merkezlerinde, Meclis salonunda, stadyumda, agik havada,
Belediyemizin veya Resmi Kurumlarin etkinliginde ve konserlerde, milli bayramlarda ses
yayin cihazlarinin kurulmasinda destek hizmetleri teknik servisi ile koordineli olarak
calisarak hizmet etmek. Bu yerlerde, belde halkinin huzur, esenlik, saygi ve mutlulugu icin
gereken Onlemlerin alinmasini saglamak.

15-Amator Spor kuliiplerine yardimlarda bulunmak. Gengler i¢in Yaz spor okullar1 acarak
spor kiiltiirii gelistirmek.

16-Belediyemize gelen misafirlerin konaklama ve agirlama hizmetlerini yiiriitmek.

17-Baghh birimlerin denetimini yaparak, calismalari yerinde incelemek. Miidiirliik
personelinin disiplin islerini takip etmek.

IS GOREV TANIM FORMU 10&
(MI"JDI"JRLI"JK B AZIND A) TORKIYE CUMHURIYETINiN YGZONCD YiLI



IS GOREV TANIM FORMU 10&
(M[“JD["JRL[“JK B AZIND A) TORKIYE CUMHURIYETINiN YGZONCD YiLI

18-Miidiirliige gelen giden evraklar takip etmek, geregini yapmak ve yazismalarin ilgili
personelin parafi ile Birim Miidiriiniin Baskan Yardimcisinin veya Bagskanin imzasi ile
yiiriitiilmesini saglamak.

19-Midiirliigiin biitgesini hazirlayip Mali Hizmetler Midiirliigiine sunmak. Mevzuatin
gerektirdigi diger gorevleri yapmak.

20-Hizmet alma yontemi ile alinan ve Miidiirliiglimiiz emrine verilen vasifli vasifsiz is¢i/
biiro personeli asli ve stirekli olmayan nitelikteki islerde ¢aligtirabilir, tiim personelin yaptigi
Is ve islemlerinden Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii ile servis yetkilisi sorumludur. Bu is¢ilerle
ilgili 4857 sayili kanun hiikiimlerini uygulamak.

21-Belediye Bagkan ve bagli bulundugu Baskan Yardimecisi tarafindan verilecek benzer
nitelikteki diger gorevleri yapmak.




