Develi Belediyesi Mudurlik Yonetmelikleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
GOREYV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI iLE

CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Temel Ilkeler ve Tammlar

Amagc

MADDE 1 Bu yo6netmeligin amact; Develi Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin;
Gorev, Yetki, Sorumluluk ile Calisma Usul ve Esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 Bu yonetmelik, Develi Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri Midiirliigii’niin; Gorev,
Yetki, Sorumluluk ile Caligma Usul ve Esaslari ile birlikte, isleyisini kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3 Destek Hizmetleri Midiirliigiine ait bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili
mevzuat hilkiimlerine istinaden hazirlanmistir.

Temel Ilkeler

MADDE 4 Develi Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri Mudiirliigii tiim ¢alismalarinda;
a) Uygulamalara iliskin kayit ve belgelerin her an denetime hazir bulundurulmasi,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda, yerindelik, kalite ve ihtiyaca uygunluk,

c) Kayitlarin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde tutulmasi,

¢) Hizmetlerde gegici ¢ozlimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik,

d) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

e) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

f) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

g) Hesap verebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

Sayfa 1



Develi Belediyesi Mudurlik Yonetmelikleri

Tanimlar

MADDE 5 Yonetmeligin bu boliimiindeki kavramlarin tanimlar1 asagidaki gibidir.

Belediye : ....ocooveviiieeice Develi Belediyesi’ni,
Baskan : ......ccccooviiiiiiiiiiiee Develi Belediye Bagkani’ni
Baskan Yardimcist: ................ Belediye Bagkani tarafindan konuyla ilgili olarak gorevlendirilen

Baskan Yardimcisini

Midirliik : ..oovveeeeeeeeeeee, Develi Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirligii nii,
MUUF e, Develi Belediyesi Destek Hizmetler Mduri’ni
Personel @ .....cccooeniininiiinien, Develi Belediyesi Destek Hizmetleri Midiirliiglinde gorevli Miidiir

tanimi disindaki tiim personelleri,

IKINCI BOLUM
Kurulus, Personel ve Organizasyon Yapisi
Kurulus

MADDE 6 Destek Hizmetleri Miidiirliigii, ilgili mevzuatta belediyelere verilen gérevlerin miidiirliigii

ilgilendiren kisimlarinm1 yerine getirmek iizere;5393 sayili Belediye Kanunu ile 22.02.2007 tarihli ve
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yliriirliige konulan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli idare birlikleri Norm Kadro Ilke ve standartlarina dair yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
kurulmustur.

Peronel Yapisi

MADDE 7 Develi Belediyesi Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin personel yapisi; Norm Kadro
Cetvelindeki unvan ve say1y1 asmamak iizere;

a) Mudir
b) Ayniyat Saymani
c) Memur

d) Isci
e) Biiro Personelinden olusur.

Organizasyon Yapisi

MADDE 8 Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Ust yonetici olarak Belediye Baskanmna Belediye
Bagkaninin gorevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagli olarak c¢alisir. Belediye
Bagkan1 organizasyon yapisin1 degistirmeye re’sen yetkilidir.
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UCUNCU BOLUM

Yonetim Plani, Miidiirliikk Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Yonetim Plam

MADDE 9 Destek Hizmetleri Midiirliigii asagidaki birimlerden olusur.

a) Satinalma ve ihale Servisi
b) Ara¢ Bakim ve onarim Servisi
c) Demir Dograma, Kaynak Atdlyesi Servisi

d) Elektrik Servisi

Miidiirliik Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10-1 Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Gorevleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin gérevleri, asagida siralandigi gibidir.

1.

Birim Miidiirliikleri kendi biitceleri ile ilgili mevzuati uyarinca ihale usulleriyle yapilacak mal ve
hizmet alimlar1 ile yapim islerinin ihale islemlerine iliskin olarak, Isin yaklasik maliyetinin
belirlenmesi ve teknik sartnamenin hazirlanmasi bu suretle yapilan harcamalarda her harcama
biriminin kendi 6deneklerinden diisiilmek suretiyle destek Hizmetleri Miidiirliigiinden talep
etmelerine istinaden, belirlenmis yetki ¢ercevesinde ihale ve dogrudan temin iglemlerini yonetmek.

Hizmet binalarinin giivenlik, 1sitma, temizlik, kii¢iik ¢apli bakim, onarim ve isletilmesine yonelik
tim faaliyetleri ylritmek.

Belediye Bagkan ve ilgili Bagkan Yardimcisi tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri
yapmak.

Belediye ve ek binada bulunan meclis ve toplanti salonlarinin diizenlenmesi, ihtiyaglarinin temini,
organizasyon ve koordinasyonu ile iletisiminin saglanmasini yliriitmek.

Sorumlulugunda bulunan, Mulkiyeti belediyeye ait Tasinmazlarin diger birimlerin kullanimina
sunulmasinda devir etme ve devir alma islemlerini yapmak, Hizmete sunulan bu yerlerin bakim
onarim ve tadilat islerini yapmak ve koordine etmek.

Belediye de gorevli personele servis tagimaciligt hizmeti sunulmasina yonelik faaliyetleri
yiritmek.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Birimlerin ihtiya¢c duydugu hizmet otomobilleri ve diger araglarin satin alma ve kiralama yoluyla
tedarik edilmesi alinan araglarin kurum adina tescil islemlerinin yapilmasi ve birimlerde kullanilan
araclarin vergi, sigorta, bakim, muayene ve sair islemlerini yliriitmek, bu araglarin gérev amaglh
kullanimini temin etmek.

Kurum hizmetlerinin gerektirdigi mal ve hizmetlere iligkin satin alma ve tasinirlara iligskin satma,
kiralama, bakim ve onarim, kayit altina alma idari ve mali hizmetlerin yiiriitilmesini saglamak.

Gorev alanlarma giren is siireglerinin belirlenmesi, buna iliskin uygulama sonuglarinin takip
edilmesi, degerlendirilmesi, gerektiginde revize edilmesi ¢calismalarini saglamak.

Kurumun sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasim ve yiiriitiilmesini Fen Isleri
Midiirligiince yapilmasini saglamak.

Ekonomik 0mriinii tamamlamis bilgisayar, yazicit ve donanimlar ile demirbaslar, biiro malzemesi
ve araglarin hurdaya ayrilma, imha is ve islemlerini 18.01.2007 tarih ve 26407 sayili resmi gazete
yayimlanmis yonetmelige gore yurutmek.

Belediyeye alinacak her tiirlii motorlu tasit ve is makinesi ve ekipmani ile bunlarin bakim ve
onarmminda kullanilacak, alet yedek par¢a alimlar1 yapmak.

Belediyenin Tamir bakim at6lyeleri ve tasitlar i¢in gerekli takim alet, tezgah, yedek parga, lastik,
yag, benzin, motorin vb ihtiyaclari temin etmek.

Belediye hizmetinde c¢alisan her tiirlii aracin yag antifriz akaryakit olarak periyodik bakimini ile
yukarida sayilan tamiratlara ait is ve islemleri Fen Isleri Miidiirliigii bakim onarim servisince
yapilmas1 ve yapilan bu islerin Arag takip karnesine islenmek {izere Destek Miidiirliigiine bilgi
verilmesini saglamak. Kayitlara iglemek.

Kullanilmasi verimsiz hale diismiis, ekonomik dmriinii tamamlamis motorlu araglar, atdlye, alet ve
edevatlarinin tagit kanunu ve ilgili mevzuat geregi servis dist kalmasini saglamak.

Yeni alian arag ve Is makinelerinin Plaka, tescil, ruhsat ve trafik sigortasini yaptirmak.

Tasinirlarin muhafazasindan ve yonetilmesinden sorumlu olanlarin, gerekli tedbirlerin alinmamasi
veya Ozenin goOsterilmemesi nedeniyle tasmirin kullanilmaz hale gelmesi veya yok olmasi
sonucunda sebep olduklar1 kamu zararlar1 hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/11058 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Kamu Zararlarmnin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri uygulamak, gerekli takibati yapmak.

Miidiirliigiin biitgesini hazirlayip Mali Hizmetler Miidiirliigline sunmak.

Fen isleri, itfaiye ve Destek hizmetleri Miidiirliigiimiizce kullanilan depolarin, hangarlarin ve idari
binalarin bakim, onarim, tamir, tadilat gibi islerinin kendi 6deneklerinden karsilanmak tizere ilgili
Miidiirliiklerce koordinesini saglayarak yapmak yaptirmak.

Sayfa 4



Develi Belediyesi Mudurlik Yonetmelikleri

20. Fen isleri Midiirliigii hizmet binalarini etrafinda dikilmis olan meyve agaci ile hibe gibi ve sair

yollarla belediyemize devredilen bag, bahge, gibi iiriin elde edilecek yerlerin bakim hizmetlerini
Temizlik isleri Miidiirliigiinde park bahge islerini yliriiten birim tarafindan saglanmasini temin
etmek. Bu yerlerden alinacak {irlinlerin satilmasi, hayir kurumlarina verilmesi gibi Baskanlik
Makaminin degerlendirmesi ve talimat1 dogrultusunda isleri yiirtitmek.

21. Belediye Baskan ve ilgili Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri

yapmak.

MADDE 10-2 Satinalma ve ihale Servisi:

1.

5393 sayili Belediye Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu,2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 5018 sayilhi Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayil Is Kanunu,5188 sayil Ozel
Giivenlik Hizmetleri Kanunu ve diger mevzuatin kendilerine verdigi dair gorevleri c¢alisma
ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bicimde yuritmek.

Baskanlik tarafindan yapilan gorev ve yetki dagilimina uygun olarak; birimlerden gelen taginir mal
ve tiketim malzemelerine iliskin talepleri degerlendirmek, Baskanlik makaminca uygun
goriilenlerin alimin1 gergeklestirmek ve ilgili birimlere dagitimini saglamak.

Belediye Menkul ve Gayrimenkullerinin satis ve kiralanmasi islerini 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu hiikiimlerine uygun bir sekilde yapmak ve sonuglandirmak.

Miidiirliiklerin ihtiyaci olan her tiirlii mal, hizmet, yapim ve danismanlik islerini 4734 sayili Kamu
Ihale Kanuna gore temin etmek.

Miidiirliiklerden gelen ihtiyaclar1 4734 sayili Kamu Thale Kanunun 22-d maddesine uygun olarak
dogrudan temin yontemiyle gerceklestirmek.

Faaliyet alanina giren iglerle ilgili mal ve malzemenin usuliine gore ambarda muhafaza edilmesini
saglamak, tasinir mal kayit ve kontrol islemlerini yapmak.

Miidiirliiklerin giinliik ihtiyaclarini karsilamak.

Belediyeye ait olan araglarin periyodik olarak zorunlu trafik sigortasini1 yapmak.

MADDE 10-3 Ara¢ Bakim ve onarim Servisi

1

2

Araglarin aciliyet durumuna gore haftalik ve aylik bakimlarinin yapilmasi,

Atolyeye bakim icin gelmis araglarin antifrizini, suyunu, yagini, baglanti hortumlarini kontrol
edilmesi genel yaglama ve yikama, onarim ve bakimlarinin yapilmasi,
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10

11

12

13
14

15

Aracin Motor, sanziman. Diferansiyel, 6n diizen aksamlarinin diizenli ¢alisip ¢calismadigini kontrol
edilmesi ve arizali olanlar1 Miidiirliigiin bilgisi dahilinde bakima alinmas.

Araglarin periyodik bakimlarin1 zamani gelince yapilmasi,

Atolye disindaki araglarin ¢alisma sahasinda olusan arizalara atdlyeye tahsis edilmis olan aragla
gidilerek miidahale edilmesi,

Ara¢ ve is makinalari kullanan sofér ve operatorlere ara¢ ve ismakinalari hakkinda gerekli
bilgilendirmeleri yapilmasi,

Araglarin sokiilen pargalarini tamirini ve revizyonunun yapilmasi,

Midiirligiin verdigi gorevlerin ivedilikle yerine getirilmesi,

Arag¢ bakim ve onarim Atdlyesinde kullanilan Destek Hizmetleri Miidiirliigli demirbasinda kayith
tezgah takim, malzeme, makine, takim ve edevatlarin temiz ve diizenli olarak kullanilmast,
muhafaza altina alinmasi, giinliilk kontroliin yapilarak eksiklerinin tespit edilmesi ilgili Amir ve
Miidiirlere bildirimin yapilmasi,

Atolyemizde yapilan islerin ivedilikle yerine getirilmesinde Belediyemiz arag parkinda bulunan
araclarin kullanilmasi,

Belediyemiz biinyesinde bulunan araglar ve is makinelerinin sarj mars dinamolarinin bakimi,
onarimi far, sinyal ve stop lambalarinin kontroliinii elektrik tesisatinin ¢ekilmesi, Akiimiilatorlerin
bakimi sularinin tamamlanmasi sarjlarinin yapilmasi bozuk olanlarin degistirilmesi, kalorifer
bakiminin yapilmasi,

Araglarin Isitma bujisi, platin, flagdér, su pompasi, su motoru, gosterge saatinin kontroliiniin
yapilmasi ve arizali olanlarin degistirilmesi,

Atolye ici ve disi calismalarda is giivenligi bakiminda gerekli tedbirlerin alinmasi,

Hizmet alma yontemi ile alinan ve Destek Hizmetleri Mudiirligli emrine verilen asli ve siirekli
olmayan nitelikteki islerde vasifli vasifsiz is¢i calistirabilir.,Atdlye personeli kendi yapmis oldugu
is ve islemlerden dolay1 sorumludur.

Amirler tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevlerin yapilmasi,
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6

MADDE 10-4 Demir Dograma, Kaynak Atdlyesi Servisi

Belediyemizce yapilmasi istenen, At6lye ici ve disi kaynak, oksijen kaynak, demir kesme, demir
bikme, demir taslama, Demir delme, Matkap yapma, burgu yapma ve benzeri islerin yiiriitilmesi,

Demir dograma, kaynak Atolyesinde kullanilan Destek Hizmetleri Miidiirliigii demirbasinda kayith
tezgah takim, malzeme, makine, takim ve edevatlarin temiz ve diizenli olarak kullanilmasi,
muhafaza altina alinmasi, giinliik kontroliin yapilarak eksiklerinin tespit edilmesi ilgili Amir ve
Miidiirlere bildirimin yapilmasi,

Atolye ici ve disi calismalarda is giivenligi bakimindan gerekli 6nlemin alinmasi

Atdlyemizde yapilan islerin ivedilikle yerine getirilmesinde Belediyemiz ara¢ parkinda bulunan
araglarin kullanilmasi,

Hizmet alma yontemi ile alinan ve Destek Hizmetleri Miidiirliigli emrine verilen asli ve stirekli
olmayan nitelikteki islerde vasifli vasifsiz is¢i ¢aligtirabilir. At6lye personeli kendi yapmis oldugu

is ve islemlerden dolay1 sorumludur.

Amirler tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevlerin yapilmasi,

MADDE 10-5 Destek Hizmetleri MUdUrinin Gorevleri

Destek Hizmetleri Miidiiriiniin gérevleri, asagida siralandig1 gibidir.

1.

Baskanlik Makamina, Belediyenin karar organlarina, Belediyenin diger birimlerine, miidiirliigiin
alt birimlerine ve personeline, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde
gercek ve tiizel kisilere karst sahsen yada evrak iizerindeki imzastyla Miidiirliigii temsil etmek.

Temsil ettigi Miudirligiin gorev alanina giren tim is ve islemlerin; ilgili mevzuatina ve
yonetmelikte belirlenen ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Personeli, ekipman1 ve miidiirligiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklari; etkili, verimli ve ekonomik
bir sekilde sevk ve idare etmek.

Midiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili; kanunlari, kararnameleri, ydnetmelikleri,
genelgeleri, tebligleri, yargi kararlarini, meclis kararlarini ve ilgili diger meslek kuruluglarinin
mevzuatin1 ve yayinlarini takip etmek, bu konularda miidiirliik personelinin bilgilenmesini ve
egitilmesini saglamak.

Midiirlik uygulamalariyla ilgili olarak Belediye Meclis Karar1 yada Enciimen Karar1 gerektigi
durumlarda; Belediyenin karar organlarina havale edilmek iizere gerekg¢eli miizekkere hazirlayarak
Baskanlik Makamina sunmak.

Bagkanlik¢a yayinlanan Genelgelere, Yonergelere, yazili ve sozlii talimatlara uygun hareket etmek
ve gereklerini yerine getirmek.

4857 Sayili Is Kanunun 2. Maddesi ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunun 3. Maddesi 2.
Bendi geregince miidiirliigiin personelleri ve calisma alanlari igin 6331 sayili Is Sagligi ve
Giivenligi Kanunu hiikiimlerinin uygulanmasi bakimindan igsveren vekil olarak gorev yapmak,
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8. Calisma alanina giren ve Bagkanlik makaminca verilen diger goérevleri mevzuata uygun olarak ifa
etmek.

MADDE 10-6 Destek Hizmetleri Mudurindn Yetkileri
Destek Hizmetleri Miidiiriiniin yetkileri, asagida siralandig1 gibidir.

1. Baskanlik Makamina, Belediyenin diger birimlerine, miidiirliigiin alt birimlerine ve personeline
kars1 dogrudan;

2. Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde
gercek ve tiizel kisilere karsi ise Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla,sahsen yada evrak
tizerindeki imzasiyla temsil etmeye,

a) Personeli, ekipmani ve miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar1 sevk ve idare etmeye,
b) Biitce 6deneklerini kullanmaya ve Harcama Talimati vermeye,
¢) Gerekli gordiigii konularda Hukuk Isleri Miidiirliigiinden goriis sormaya,

d) Islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu 6nlemek icin yasal her tiirlii tedbiri almaya, yetkilidir.

MADDE 10-7Destek Hizmetleri Miidiiriiniin Sorumluluklari

Destek Hizmetleri Miidiiriiniin sorumluluklari, asagida siralandig gibidir. Temsil ettigi Miidiirliigiin ve
Miidiir olarak kendinin gorev alanina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina uygun olarak yurutilmesinden;

1. Belediye Baskanina ve bagl bulundugu Baskan Yardimcisina,
2. Bagkanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,
3. Gerektiginde Belediye Enciimenine,

4. Kolektif calisma gerektiren konularda; ¢alismanin 6znesi durumundaki birim madurliklerine veya
birim sorumlularina yada kurullara, kars1 sorumludur.

5. Birim Miidiirleri, temsil ettikleri Miidiirliikklerinin ve Miidiir olarak kendilerinin gorev alanlarina
giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi
siirecinde, Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla;

a) Sayistay’a,
b) Ilgili Bakanliklarin denetim organlarina,
c) Belediye Meclisinin Denetim Komisyonuna,

d) I¢ Denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla
sorumludur.
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DORDUNCU BOLUM
Uygulama Usul ve Esaslar, Ortak Huktumler Koordinasyon, Yurirlik ve Yurttme
Destek Hizmetleri Miidiirliigii Uygulama Usul ve Esaslar

MADDE 11 Destek Hizmetleri Miidirligi; bu yonetmelikteki ilkeler cercevesinde olmak
kaydiyla, midiirliigiin gorev alanina giren is ve islemleri asagida belirtilen mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirir. Bu yonetmelikte hukim bulunmayan hallerde, yururlikteki ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Ortak Hukumler
MADDE 12 Destek Hizmetleri Miidiirligiinde ¢alisan tiim personel;

a) Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklart isleri gizli tutar. Bu konuda
yetkili ve ilgililerden baskasina agiklamada bulunmaz.

b) Irk, sinif ve unvan farki gézetmeden, her vatandasa esit davranir.

c) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla goérevli evraki,
kendisinden sonra géreve baslayan personele devretmedikge, gérevinden ayrilamaz.

¢) Midiirliigii ilgilendiren c¢esitli hizmetlerin, uyumlu ve diizenli yiiriitiilmesi, personel arasindaki
diizenin saglanmasi i¢in herkes gayret ve ¢aba gdsterir. Olumsuz bir durumda konu miidiire yansitilir.
Miidiir bu konuda gerekli 6nlemleri alir.

d) Belediye hizmetlerinde; hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda adaletli
olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya calisilir.

e) Anayasaya, kanunlara, belediye mevzuatina ve hizmet standartlarina uygun olarak c¢alisir.

f) Faaliyetleri; Belediyemiz misyonu, vizyonu ve hizmet kalitesine paralel bir anlayisla yiiriitiir.
g) Uygulamalara iligkin kayit ve belgeleri her an denetime hazir bulundurur.

&) Kayitlar1 usuliine uygun saydam ve erisebilir bir sekilde tutar.

h) Destek Hizmetleri Miidiirliigi faaliyet konularina iliskin mevzuati takip edip, mevzuatin gereklerini
stresi icinde yerine getirir.

Koordinasyon
MADDE 13
a) Miidiirliikler aras1 yazismalar Miidiiriin imzast ile yurutalir.

b) Miidiirliiglin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve diger
sahislarla ilgili gerekli goriilen yazismalar; yaziy1 tanzim eden personelin, Miidiiriin ve Bagskan
Yardimcisinin parafi, Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile
yarGtaldr.
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¢) Yapilan islemler ile ilgili olarak yiiriirliikteki mevzuatlara dayanak olmak iizere Hukuk Isleri
Miidiirliigiinden veya Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiinden goriis almabilir.

Yururlik

MADDE 14 Bu yo6netmelik hiikiimleri; Develi Belediye Meclisince kabulii tarihinde yiirtirliige girer.

Yurutme

MADDE 15 Bu yonetmelik hiikiimlerini, Develi Belediye Baskan1 yiirtitiir.
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